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6./a. sz. melléklet 
 

 
Az Egyetemen létesíthető oktató, kutató, tanár munkakörök listája, és a munkakörök 

betöltésének követelményei 
 
 

Oktatói 
munkakörök 

Elvárások 
Munkaköri 

szint 

egyetemi tanár 

− mesterfokozat és szakképzettség, 
− doktori (PhD, DLA, DBA) fokozat, 
− az oktatandó tudományterületen habilitáció, vagy a 

Doktori és Habilitációs Tanács által azzal egyenértékűvé 
nyilvánított nemzetközi felsőoktatási gyakorlat, 

− az adott karon oktatott idegennyelvű képzéseknek 
megfelelően legalább egy megfelelő szintű nyelvismeret 
a MAB elvárások szerint, 

− legalább 8 éves felsőoktatásban szerzett, igazolt oktatói, 
kutatói gyakorlat, 

− egyetemi tanári címmel nem rendelkező pályázó esetén 
a MAB egyetemi tanári követelményrendszerének 
teljesítése, 

− e 
− hallgatók, a doktori képzésben részt vevők, a 

tanársegédek és adjunktusok tanulmányi, tudományos 
munkájának vezetése; 

− kiemelkedő tudományos teljesítmény, kutatói 
munkásság, az adott tudományterületen hazai és 
nemzetközi elismertség; 

− továbbá MIK esetében sikeres MTA doktori 
habitusvizsgálat. 

− aktív részvétel a hazai és nemzetközi tudományos 
közéletben (Pl. PhD védés, OTDT, MTA köztestület, Q1-
Q2 vagy A-B cikk bírálata vagy PE-n kívüli konferencia 
szervező bizottsági tag vagy tagság egyetemen kívül 
szakmai bizottságban) 

− iskolateremtő/ kutatásszervező/ tudományszervezési / 
pályázati / forrásteremtő tevékenység  

− szakmai/vezetői tevékenység: egyetemi szakmai 
bizottság vezetője/tagja, egyetemen kívüli szakmai 
testület tagja, egyetemi szenátus, kari tanács tagja 

− az oktatott tárgy(ak) tananyagának szakirodalmának 
alapos és széleskörű ismerete, gyakorlati alkalmazása 
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Oktatói 
munkakörök 

Elvárások 
Munkaköri 

szint 
− előnyt jelent a széleskörű hazai és nemzetközi 

kapcsolatrendszer vagy céges kapcsolatok bevonása az 
oktatásba, kutatásba vagy kari kapcsolatrendszer 
bővítése a kari céloknak megfelelően. 

 
egyetemi docens 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
egyetemi docens 
 

− mesterfokozat és szakképzettség, 
− doktori (PhD, DLA, DBA) fokozat, 
− törekvés a habilitáció megszerzésére, 
−  az adott karon oktatott idegennyelvű képzéseknek 

megfelelően legalább egy megfelelő szintű nyelvismeret 
a MAB elvárások szerint, 

− legalább 8 éves felsőoktatásban szerzett, igazolt oktatói-
kutatói gyakorlat, 

− oktatási, publikációs, nevelési és szemléletformálási 
tevékenység idegen nyelven, 

− elismert hazai és nemzetközi publikációs tevékenység, 
− az adott tudományág, szakterület átfogó ismerete, 

nemzetközi szintű művelése, 
− kutatásszervezés, 
− tudományos munka végzése idegen nyelven, 
− a hallgatók, a tanársegédek tanulmányi, tudományos 

munkájának vezetése, 
− a MAB egyetemi tanári pozíció betöltéséhez szükséges 

tudományterületi minimum pontszám 55 %-ának 
teljesítése. A szükséges pontszámok teljesítésének 
legalább egyharmad része kutatásból (oktatás fókuszú 
docens) vagy oktatásból (kutatás fókuszú docens) 
származzon. 

− aktív részvétel a hazai és nemzetközi tudományos 
közéletben (Pl. PhD védés, OTDT, MTA köztestület, Q1-
Q2 vagy A-B cikk bírálata vagy PE-n kívüli konferencia 
szervező bizottsági tag vagy tagság egyetemen kívül 
szakmai bizottságban vagy szakmai közéletben) vagy 
szakmai/vezetői tevékenység: egyetemi szakmai 
bizottság vezetője/tagja, egyetemen kívüli szakmai 
testület tagja, egyetemi szenátus, kari tanács tagja, 

− az oktatott tárgy(ak) tananyagának szakirodalmának 
alapos és széleskörű ismerete, gyakorlati alkalmazása 

− előnyt jelent a nemzetközi oktatási és tudományos 
kutatási kapcsolatok kiépítése vagy céges kapcsolatok 
bevonása az oktatásba, kutatásba vagy kari 
kapcsolatrendszer bővítése a kari céloknak megfelelően. 
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Oktatói 
munkakörök 

Elvárások 
Munkaköri 

szint 

 
 
 
 
 
 
 
adjunktus 
 
 
 
 
 
 
 
 
adjunktus 
 

− mesterfokozat és szakképzettség, 
− doktori (PhD, DLA, DBA) fokozat, 
−  az adott karon oktatott idegennyelvű képzéseknek 

megfelelően legalább egy megfelelő szintű nyelvismeret 
a MAB elvárások szerint, 

− legalább 4 éves felsőoktatásban szerzett, igazolt oktatói-
kutatói gyakorlat, 

− önálló tudományos eredmények, publikációk idegen 
nyelven is vagy releváns munkaerőpiaci szakmai 
tapasztalat, 

−  
− -aktív részvétel hazai és nemzetközi szakmai és 

tudományos közéletben, 
− az oktatott tárgyak tananyagának, szakirodalmának 

alapos és széleskörű ismerete, gyakorlati alkalmazása, 
− előnyt jelent a nemzetközi oktatási és tudományos 

kutatási kapcsolatok kiépítése vagy céges kapcsolatos 
bevonása az oktatásba, kutatásba vagy kari 
kapcsolatrendszer bővítése a kari céloknak megfelelően. 
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tanársegéd 

− mesterfokozat és szakképzettség, 
− doktori (PhD, DLA, DBA) képzés megkezdése, 
− -az adott karon oktatott idegennyelvű képzéseknek 

megfelelően legalább egy megfelelő szintű nyelvismeret 
a MAB elvárások szerint, 

− képesség idegen nyelvű publikálásra, 
− szakmai vezetés mellett kifejtett kezdeti tudományos 

tevékenység, 
− részvétel hazai szakmai és tudományos közéletben, 
− megfelelő felkészültség, szakmai tájékozottság lehetőség 

szerint idegen nyelven is az oktatott tárgy(ak)at magában 
foglaló tudományágakban, 

− előnyt jelent a nemzetközi oktatási és tudományos 
kutatási kapcsolatok építése. 

13 

mesteroktató 

− mesterfokozat, 
− aktív nyelvtudás (világnyelv), 
− legalább 10 éves szakmai-gyakorlati munkatapasztalat,, 
− aktív részvétel a szakmai közéletben, 
− alkalmasság a hallgatók gyakorlati képzésére, 
− magas szintű felkészültség, szakmai tájékozottság az 

oktatott tárgya(ka)t magába foglaló tudományágban, 
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Oktatói 
munkakörök 

Elvárások 
Munkaköri 

szint 
− Előny jelent a bekapcsolódás versenyek szervezésébe, 

lebonyolításába vagy alumni tevékenység 
− továbbá GTK és GKZ vonatkozásában széles körű 

kapcsolatrendszer HTK vonatkozásában széles körű 
köznevelési kapcsolatrendszer 

 

Kutatói 
munkakörök 

Elvárások 
Munkaköri 
szint 

tudományos 
tanácsadó/ 
kutatóprofesszor 

− mesterfokozat és szakképzettség, 
− doktori (PhD, DLA, DBA) fokozat, 
−  
− habilitáció, vagya Doktori és Habilitációs Tanács 

javaslata,  
− az adott karon oktatott idegennyelvű képzéseknek 

megfelelően legalább egy megfelelő szintű nyelvismeret 
a MAB elvárások szerint, 

− legalább 8 éves, igazolt kutatói gyakorlat vagy 
felsőoktatásban szerzett oktatói gyakorlat,  

− hallgatók, a doktori képzésben részt vevők, fiatal kutatók 
és beosztottak tudományos munkájának vezetése; 

− kiemelkedő kutatói munkásság, az adott 
tudományterületen hazai és nemzetközi elismertség; 

− nemzetközileg elismert, kiemelkedő tudományos 
teljesítmény; 

− MTA doktora cím vagy a MAB egyetemi tanári pozíció 
betöltéséhez szükséges tudományterületi előírások 
kutatási tevékenységre vonatkozó minimum 
pontszámának teljesítése 

− továbbá MIK esetében sikeres MTA doktori 
habitusvizsgálat, 

− megfelelő felkészültség, szakmai tájékozottság lehetőség 
szerint idegen nyelven is a kutatási területéhez 
kapcsolódó tudományágban, 

− aktív részvétel a hazai és nemzetközi szakmai és 
tudományos közéletben (Pl. PhD védés, OTDT, MTA 
köztestület, Q1-Q2 vagy A-B cikk bírálata vagy PE-n kívüli 
konferencia szervező bizottsági tag vagy tagság 
egyetemen kívül szakmai bizottságban)  

− iskolateremtő/ kutatásszervező/ tudományszervezési / 
pályázati / forrásteremtő tevékenység  
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Kutatói 
munkakörök 

Elvárások 
Munkaköri 
szint 

− szakmai/vezetői tevékenység: egyetemi szakmai 
bizottság vezetője, egyetemen kívüli szakmai testület 
tagja, egyetemi szenátus, kari tanács tagja 

− előnyt jelent a széleskörű hazai és nemzetközi 
kapcsolatrendszer vagy céges kapcsolatok bevonása az 
oktatásba, kutatásba vagy kari kapcsolatrendszer 
bővítése a kari céloknak megfelelően. 

tudományos 
főmunkatárs 

− mesterfokozat és szakképzettség, 
− doktori (PhD, DLA, DBA) fokozat, 
− az adott karon oktatott idegennyelvű képzéseknek 

megfelelően legalább egy megfelelő szintű nyelvismeret 
a MAB elvárások szerint, 

− legalább 8 éves, igazolt kutatói gyakorlat vagy 
felsőoktatásban szerzett oktatói gyakorlat,  

− önálló tudományos tevékenység, publikációk idegen 
nyelven, 

−  
− az adott tudományág, a szakterület átfogó ismerete, 

nemzetközi szintű művelése; 
− elismert hazai és nemzetközi publikációs tevékenység; 
− kutatásszervezés; 
− tudományos munka végzése idegen nyelven is; 
− hallgatók, a doktori képzésben részt vevők tudományos 

munkájának vezetése; 
− a MAB egyetemi tanári pozíció betöltéséhez szükséges 

tudományterületi minimum pontszám 55%-ának 
teljesítése. A szükséges pontszámok maximum 1/3 része 
származhat oktatásból. 

− aktív részvétel a hazai és nemzetközi szakmai és 
tudományos közéletben (Pl. PhD védés, OTDT, MTA 
köztestület, Q1-Q2 vagy A-B cikk bírálata vagy PE-n kívüli 
konferencia szervező bizottsági tag vagy tagság 
egyetemen kívül szakmai bizottságban) 

− iskolateremtő, kutatásszervező, tudományszervezési, 
pályázati és forrásteremtő tevékenység  

− szakmai/vezetői tevékenység: egyetemi szakmai 
bizottság vezetője, egyetemen kívüli szakmai testület 
tagja, egyetemi szenátus, kari tanács tagja, 

− megfelelő felkészültség, szakmai tájékozottság lehetőség 
szerint idegen nyelven is a kutatási területéhez 
kapcsolódó tudományágban, 
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Kutatói 
munkakörök 

Elvárások 
Munkaköri 
szint 

− előnyt jelent a nemzetközi oktatási és tudományos 
kutatási kapcsolatok kiépítése vagy céges kapcsolatok 
bevonása az oktatásba, kutatásba vagy kari 
kapcsolatrendszer bővítése a kari céloknak megfelelően. 

tudományos 
munkatárs 

− mesterfokozat és szakképzettség, 
− doktori (PhD, DLA, DBA) fokozat, 
− az adott karon oktatott idegennyelvű képzéseknek 

megfelelően legalább egy megfelelő szintű nyelvismeret 
a MAB elvárások szerint, 

− legalább 4 éves, igazolt kutatói gyakorlat vagy 
felsőoktatásban szerzett oktatói gyakorlat, 

− önálló tudományos eredmények, publikációk idegen 
nyelven is, vagy releváns munkaerőpiaci tapasztalat, 

−  
− aktív részvétel a hazai és nemzetközi tudományos és 

szakmai közéletben (Pl. PhD védés, OTDT, MTA 
köztestület, Q1-Q2 vagy A-B cikk bírálata vagy PE-n kívüli 
konferencia szervező bizottsági tag vagy tagság 
egyetemen kívül szakmai bizottságban) vagy szakmai 
közéletben (Pl. MRTT, MKT, HSZOSZ, PM Uni, Iso Fórum, 
MPT, Tanárképző Szövetsége,) 

− megfelelő felkészültség, szakmai tájékozottság lehetőség 
szerint idegen nyelven is a kutatási területéhez 
kapcsolódó tudományágban, 

− előnyt jelent a céges kapcsolatok bevonása az oktatásba, 
kutatásba, a kari kapcsolatrendszer bővítése a kari 
céloknak megfelelően. 
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tudományos 
segédmunkatárs 

− mesterfokozat és szakképzettség, 
− doktori (PhD, DLA, DBA) képzés megkezdése, 

− az adott karon oktatott idegennyelvű képzéseknek 
megfelelően legalább egy megfelelő szintű nyelvismeret a 
MAB elvárások szerint, 

− szakmai vezetés mellett kifejtett kezdeti tudományos 
tevékenység, 

− megfelelő felkészültség, szakmai tájékozottság lehetőség 
szerint idegen nyelven is a kutatási területéhez 
kapcsolódó tudományágban, 

− előnyt jelent a céges kapcsolatok bevonása az oktatásba, 
kutatásba, a kari kapcsolatrendszer bővítése a kari 
céloknak megfelelően. 

−  
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Kutatói 
munkakörök 

Elvárások 
Munkaköri 
szint 

Tanári 
munkakörök 

Elvárások 
Munkaköri 

szint 
nyelvtanár − mesterfokozat és szakirányú tanári oklevél 12 
testnevelő tanár − mesterfokozat és szakirányú tanári oklevél 12 

  

 


